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COMUNE DI SERRA RICCO’

Citta Metropolitana di Genova

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
SERVIZIO SOCIOCULTURALE

| N. 66/2024 Reg. Generale | Data 09/04/2024 | N. 30 /Reg. Servizio |
OGGETTO

PROGETTI DI INTEGRAZIONE LAVORATIVA - EROGAZIONE BORSE LAVORO - MESE

DI APRILE

Importo complessivo: 950

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto 'art.107 comma 1, comma 2, comma.3, comma.6 e 109 comma 2, del D.Lgs.n.267 del
18.8.2000;

Visto il vigente Statuto comunale;
Visto il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
Visti:

- la Legge di Bilancio 2024 n. 213 del 30/12/2023;

- il Decreto del Ministero dell'Interno del 22 dicembre 2023, pubblicato in G.U. n. 303 del
30.12.2023, che posticipa al 15 marzo 2024 il termine per l'approvazione del Bilancio di
previsione degli enti locali;

- che ai sensidell’art. 163, comma 3 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, I'esercizio provvisorio deve

intendersi automaticamente autorizzato fino a tale data;
- che con deliberazione della Giunta comunale n. 3 del 18.01.2024, esecutiva, &€ stata
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approvata la proroga transitoria del piano esecutivo di gestione provvisorio (art. 169 del d.Igs.
n. 267/2000) per I'anno 2024,

- con Decreto sindacale n. 1 del 12 gennaio 2023, avente ad oggetto la nomina dei
responsabili dei servizi dellEnte;

Visto il combinato disposto dei commi 1 e 3 dell’art. 163 del D. Lgs. n. 267/2000, in base al quale,
dove la scadenza del termine per |la deliberazione del bilancio di previsione sia stata fissata da norme
statali in un periodo successivo all’inizio dell’esercizio finanziario di riferimento, gli enti locali possono
effettuare, per ciascun intervento, spese in misura non superiore mensilmente ad un dodicesimo
delle somme previste nell’'ultimo bilancio definitivamente approvato, con esclusione delle spese
tassativamente regolate dalla legge o non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi;

Dato atto che trattasi di spesa necessaria a garantire il mantenimento del livello qualitativo e
quantitativo dei servizi esistenti;

Vista la deliberazione di C.C. n. 1 del 31.01.2020, avente ad oggetto “Approvazione della bozza di
protocollo operativo tra i Comuni "Arco 39" E L'asl 3 Genovese sull'integrazione socio-sanitaria
progetti di inclusione sociale destinati a persone disabili, per il periodo dal 01/01/2020 al 31/12/2024”".

Dato atto che il suddetto protocollo prevede che i progetti di integrazione lavorativa — gestiti dal
Centro Studi della ASL3 — siano finanziati, per la parte riferita alle borse lavoro, dal Comune di
residenza della persona disabile;

Viste le Deliberazioni di Consiglio Comunali n. 5 del 09-05-2019 Oggetto “Approvazione
Regolamento per i servizi e le prestazioni dei Servizi Sociali” e n. n. 6 del 09-05-2019 Oggetto
“Approvazione Regolamento per l'accesso alle prestazioni sociali agevolate per i Servizi Sociali E
Della Pubblica Istruzione”

Considerato che nel mese di dicembre, per un mero errore materiale, & stata erogata una cifra
inferiore ad uno dei beneficiari e pertanto occorre integrare il contributo previsto per il mese di aprile
di € 50,00;

Dato atto che sono a carico del’Ente le spese di assicurazione INAIL e di responsabilita civile;

Visti I'art. 181 comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000 e l'art. 9, legge n. 102/2009 concernente i pagamenti
delle pubbliche amministrazioni;

Sentito in proposito il Responsabile del Servizio Finanziario;

DETERMINA

approvare lallegato depositato agli atti d’ufficio contenente i nominativi degli aventi diritto
all’erogazione delle borse per il mese di APRILE ed il relativo corrispettivo economico;

stabilire che i nominativi dei beneficiari dei contributi erogati con il presente atto saranno inseriti
nell’Albo dei Beneficiari di cui alla Legge del 07/08/1990 n. 241, la Legge del 15/03/1997 n. 59 e
al D.P.R. n. 118/2000 dando atto che il trattamento delle informazioni sui dati personali &
effettuato secondo il principio di tutela e riservatezza e dei diritti dei cittadini, nel completo rispetto
del “Codice in materia di protezione dei dati personali’, approvato con D. Lgs. n. 196/2003 e
successive modificazioni ed integrazioni.

impegnare la spesa corrispondente di Euro 950,00 per borse lavoro per il mese di APRILE 2024 sul
cap. 713/60 del corrente bilancio preventivo provvisorio 2024 per le motivazioni e con le modalita di
cui alla relazione progetto, agli atti dell’ufficio;

di imputare I'intera somma sull’'intervento al capitolo 713/60 - codice bilancio 12.04-1.03.02.99.999,



anno di esigibilita 2024;

di attestare, sentito preventivamente il Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi dell’art. 181,
comma 8, D.Igs.n. 267/2000 e dell’'art 9, legge n. 10 /2009, che I'impegno di spesa adottato con il
presente provvedimento risulta compatibile con i relativi stanziamenti di cassa, nonché con le regole
del patto di stabilita interno e di finanza pubblica;

la presente determinazione, trasmessa al Sindaco in apposito elenco, verra inserita nella raccolta
di cui all’art. 183, c. 9 del D. Lgs. 267/2000 nonché pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni.

Ai sensi del quarto comma dell’articolo 3 della legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia
di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi), avverso il
presente provvedimento &€ ammesso:

- ricorso giurisdizionale al T.A.R. di Genova ai sensi dell’art. 2, lett. b) e art. 21 della L. 1034/1971
e ss. mm. entro il termine di 60 giorni dalla data di scadenza del termine di pubblicazione ove previsto
dal regolamento comunale ovvero da quello in cui l'interessato ne abbia ricevuta la notifica o ne
abbia comunque avuta piena conoscenza;

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica per i motivi di legittimita entro 120 giorni
decorrenti dal medesimo termine di cui sopra ai sensi dell'articolo 8 del D.P.R. 24.1.1971, n. 1199.

Il Responsabile del Servizio
OLIVERI ROSA

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005
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COMUNE DI SERRA RICCO’

Citta Metropolitana di Genova

DETERMINAZIONE N.66/2024 DEL 09/04/2024

OGGETTO:

PROGETTI DI INTEGRAZIONE LAVORATIVA - EROGAZIONE BORSE LAVORO -
MESE DI APRILE

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Il Dirigente dei Servizi Finanziari, ai sensi dell'art. 151 comma 4 e art. 153, comma 5, del D.Lgs.
n. 267/2000

APPONE

il visto di regolarita contabile

ATTESTA

la copertura finanziaria relativa ai Riferimenti contabili di seguito elencati:

Euro Piano Finanziario Capitolo Esercizio CIG E CUP Impegno N.
950,00 1.03.02.99.999 713060 2024 00337

Serra Ricco, 1i 11/04/2024
Il Dirigente dei Servizi Finanziari

GIARETTI MARCO

File con impronta: fb6c5ab496742f7fdda0f84c6a356fa0ef3312e24f704577f8b4fb8d6247885b
Firmato digitalmente da: MARCO GIARETTI. -- 11/04/2024 09:07:39



COMUNE DI SERRA RICCO’

Citta Metropolitana di Genova



iy

COMUNE DI SERRA RICCO’

Citta Metropolitana di Genova

DETERMINAZIONE
DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
SERVIZIO SOCIOCULTURALE

N. 66/2024 del 09/04/2024

OGGETTO: PROGETTI DI INTEGRAZIONE LAVORATIVA - EROGAZIONE BORSE
LAVORO - MESE DI APRILE

ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA PUBBLICAZIONE

11 Sottoscritto certifica che la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio del Comune
per quindici giorni consecutivi dal 11/04/2024 ai sensi dell’art. 124. comma 1, del D.Lgs. 18 agosto
2000, n. 267.

Data 11/04/2024

L’incaricato alla pubblicazione



