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COMUNE DI SERRA RICCO’

Citta Metropolitana di Genova

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
SERVIZIO AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE

| N.203/2024 Reg. Generale | Data 08/07/2024 | N. 13 /Reg. Servizio |
OGGETTO

INCARICO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE (18 ORE SETTIMANALI) DI

RESPONSABILE DEL SERVIZIO ECONOMICO-FINANZIARIO E DEMOGRAFICI, Al

SENSI DELL'ART. 110, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 267/2000.

Importo complessivo: 0

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Premesso che:

- Con propria precedente determinazione n. 169 del 13.06.2024 si ¢ avviata la procedura comparativa, ai
sensi dell'art. 110 ¢. 1 del D. Lgs. 267/2000, per costituire un elenco di idonei al conferimento di
incarico a contratto, per la copertura a tempo determinato e parziale, ai sensi dell’art. 110, comma 1 d.
lgs. 18 agosto 2000, n. 267, t.u.e.l. e ss.mm.ii. di n. 1 posto di Responsabile del Servizio Economico-
Finanziario e Demografici (area funzionari e dell’elevata qualificazione) part-time 18 ore per I’intero
mandato del Sindaco pro tempore, approvando il relativo avviso di selezione;

- Con successiva determinazione n. 186 del 03.07.2024 si ¢ proceduto alla nomina della Commissione
Esaminatrice cosi composta:
. Dott. Giulio Giraldi Segretario Comunale, Responsabile del Servizio Segreteria Affari Generali

File con impronta: 78a5ea3ael1a40f277c3c50e7b82582c¢955d47¢c2a4d97967bddb72e353123e7b8
Firmato digitalmente da: GIRALDI GIULIO. -- 08/07/2024 09:53:25



e Risorse Umane presidente
. Dott.ssa Clara Baratti, Assistente Sociale del Comune di Serra Ricco membro esperto

. Rag. Vittorio Salvarezza, Responsabile Area Finanziaria e Affari Generali dei Comuni di
Mignanego e Sant’Olcese membro esperto

. Sig.ra Nadia Rossi, dipendente del Comune di Serra Ricco segretario verbalizzante

- La detta selezione pubblica ¢ stata pubblicata sul portale ministeriale INPA, all’ Albo pretorio del
Comune di Serra Ricco, e in Amministrazione Trasparente;

- Sono pervenute complessivamente dieci domande per la selezione predetta;

- La Commissione Esaminatrice ha posto in essere le procedure di selezione previste dall’avviso,
stilando complessivamente n. 1 verbale riassuntivo di tutte le operazioni eseguite: il n. 1 del 04.07.2024
relativo all’insediamento della Commissione ¢ la valutazione delle domande e la nomina del candidato
idoneo a ricoprire il ruolo richiesto, da sottoporre alla scelta del Sindaco a cui ¢ stato trasmesso;

- Dalla lettura del verbale, congiuntamente alle singole operazioni e procedure attivate dalla
Commissione preposta, il procedimento seguito risulta conforme a dettami e prescrizioni previsti in
merito dalla normativa attualmente in vigore e dall’avviso pubblico di selezione di riferimento;

- Ritenuto, quindi, di dover recepire le operazioni selettive ed approvarne le risultanze poiché non sono
stati riscontrati elementi di illegittimita:

Richiamata:
1. la deliberazione del Consiglio comunale n. 17 del27.07.2023, immediatamente eseguibile,
avente ad oggetto la Nota di aggiornamento del DUP 2024-2026;
2. la deliberazione del Consiglio comunale n. 5 del28.03.2024, immediatamente eseguibile,
avente ad oggetto Bilancio di previsione finanziario 2024-2026;
3. la deliberazione della Giunta comunale n. 28 del04.04.2024, immediatamente eseguibile,
avente ad oggetto 1’approvazione del PEG 2024-2026;

Visto il D.1gs. 18/08/2000 n. 267;
Visto il D.lgs. 23/06/2011 n. 118;
Visto il D.1gs. 30/03/2001 n. 165;
Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento di contabilita;

DETERMINA

1) Di prendere atto ed approvare il verbale riassuntivo n. 1 del 04.07.2024 dell’operazione selettiva
svolta dalla Commissione Esaminatrice all’'uopo nominata, riscontrandone la legittimita, allegato alla
presente quali parte integrante e sostanziale, procedendo alla pubblicazione del verbale n. 1 del
04.07.2024 comprendente il nominativo del candidato risultato idoneo, alla selezione per di
Responsabile del Servizio Economico-Finanziario e Demografici (area funzionari e dell’elevata
qualificazione) mediante costituzione di rapporto di lavoro subordinato part-time 18 ore per 1’intero
mandato del Sindaco pro tempore;



2) Di dare atto che la Commissione ha ritenuto idoneo n.1 candidato;

3) Di trasmettere il presente provvedimento al Sindaco ed alla Giunta Comunale per il conferimento
della nomina mediante decreto.

4) Di considerare che la presente determinazione:
v’ verra inserita nella raccolta di cui all’ art. 183, ¢. 9 del D. Lgs. 267/2000;
v’ verra pubblicata all” Albo Pretorio per 15 giorni;

I1 Responsabile del Servizio
GIRALDI GIULIO

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005
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DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
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OGGETTO: INCARICO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE (18 ORE
SETTIMANALI) DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO ECONOMICO-FINANZIARIO E
DEMOGRAFICI, AI SENSI DELL'ART. 110, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 267/2000.

ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA PUBBLICAZIONE

I1 Sottoscritto certifica che la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio del Comune
per quindici giorni consecutivi dal 08/07/2024 ai sensi dell’art. 124. comma 1, del D.Lgs. 18 agosto
2000, n. 267.

Data 08/07/2024

L’incaricato alla pubblicazione

A.SCAIOLA



